5 MITOS DO INSS QUE TE CONTARAM E VOCE AINDA ACREDITA

1° MITO- MEDO DE CASAR NOVAMENTE E PERDER A PENSAO POR
MORTE

Existe uma lenda de que se a vilva ou o vilvo casar novamente o beneficio de
pensdo por morte do INSS sera cortado.

Na verdade, os vilvos poderdo casar novamente sem ter a pensao cortada, o
gue nao pode, é que, se casar e 0 novo conjuge vier falecer, ndo podera
receber as 2(duas) pensoes.

Caso isso aconteca a(o) pensionista tera que escolher por 1 (uma), podendo
optar pela mais vantajosa.

A previsao legal esta contida no artigo 124 inciso VI da Lei 8.213/91, veja-se:

“Art. 124. Salvo no caso de direito adquirido, ndo € permitido o
recebimento conjunto dos seguintes beneficios da Previdéncia
Social:

(..)

VI - mais de uma penséao deixada por conjuge ou companheiro,
ressalvado o direito de opc¢éao pela mais vantajosa.”

Portanto, se vocé € vilva ou viavo e tinha medo de se casar novamente, fiqgue
tranquila (0), vocé pode se casar e ndo tera a pensao cortada pelo INSS.

2° MITO- ACREDITAR QUE POR FAZER FACULDADE TERA DIREITO DE
RECEBER A PENSAO POR MORTE ATE O FINAL DA FACULDADE

A pensdo por morte é um beneficio previdenciario concedido aos dependentes
do falecido.

Os filhos terdo direito a pensao por morte até os 21 anos de idade.

O fato de estar fazendo faculdade ndo gera direito de estender o beneficio até
o final do curso.

Esse é o0 entendimento da Sumula n°® 37 da Turma Nacional de Uniformizacao
(TNU) dos Juizados Especiais Federais que diz o seguinte:

“A pensdao por morte, devida ao filho até os 21 anos de
idade, ndo se prorroga pela pendéncia do curso
universitario.”


https://guiadoestudante.abril.com.br/estudo/por-que-1-de-maio-e-considerado-o-dia-do-trabalho/
https://guiadoestudante.abril.com.br/estudo/por-que-1-de-maio-e-considerado-o-dia-do-trabalho/

A pensdao alimenticia sim (aquela concedida nos casos de divircio dos pais),
ela se prorroga até o final da faculdade, conforme jurisprudéncia a seguir:

“APELACAO CIVEL. TEMPESTIVIDADE.OBSERVANCIA
DO ART. 514 DO CPC. ACAO DE EXONERACAO DE
ALIMENTOS. FILHA MAIOR ESTUDANTE
DEMONSTRACAO DA PERSISTENCIA DAS
NECESSIDADES EM RECEBER AUXILIO MATERIAL
PATERNO. MANUTENCAO DA OBRIGACAO ATE
CONCLUSAO DO CURSO SUPERIOR . (...) Caso em que a
alimentada (de 22 anos de idade) passou a frequentar
ensino superior, demonstrado a necessidade de permanecer
recebendo auxilio material paterno para qualificar-se
profissionalmente, para assim, enderecar-se a
independéncia financeira. (...) 5. Manutencdo do
pensionamento até a conclusdo do curso superior,
observada a grade regular. Sentenca reformada.
PRELIMINARES REJEITADAS. APELACAO
PROVIDA."(Apelacdo Civel N 70065859977, 8 Camara
Civel, TIRS, Relator Ricardo Moreira Lins Pastl, Julgado em
03-09-2015).

As pessoas confundem pensédo por morte com pensao alimenticia. A primeira é
um beneficio previdenciario jA a segunda sdo os alimentos, nos casos de
separacéo ou divoércio dos pais, para os filhos.

3° MITO- ACREDITAR QUE O VALOR DA APOSENTADORIA
CORRESPONDERA AO ULTIMO SALARIO DE CONTRIBUICAO

Um dos maiores mitos sobre a aposentadoria para pessoas leigas, na questao
do Direito Previdenciario, diz respeito ao valor da aposentadoria quando o
trabalhador encerra sua vida de trabalho e da entrada no pedido de
aposentadoria.

Pelo senso comum, muitos acreditam que o valor da aposentadoria sera o
mesmo valor que recebia do ultimo emprego de carteira assinada, o que néo é
verdade.

Na verdade, funciona da seguinte forma: A nova regra de calculo
da aposentadoria determina que o valor sera 60% da meédia salarial, apurada
com base em todos os salarios de contribuicdo desde julho de 1994.

O calculo para verificar qual serd o valor exato de sua aposentadoria ira levar
em consideracao diversas variaveis, mas, de forma resumida, podemos dizer
gue o célculo para se aposentar é: 60% da média de todos os salarios desde
1994, mais 2% a cada ano de contribuicdo que ultrapasse 20, para homens, e
15, para mulheres.



4° MITO- ACREDITAR QUE O AUXILIO DOENCA NAO CONTA COMO
TEMPO DE CONTRIBUICAO

O Poder Judiciario firmou o entendimento de que é possivel a contagem, para
fins de caréncia, do periodo no qual o segurado esteve em gozo de beneficio
por incapacidade, desde que intercalado com periodos contributivos (art. 55, I,
da Lei 8.213/91).

Nesse sentido, a TNU (Turma Nacional de Uniformizacdo dos Juizados
Especiais Federais) editou a Sumula 73 que diz o seguinte:

“O tempo de gozo de auxilio-doenca ou de aposentadoria por
invalidez ndo decorrentes de acidente de trabalho s6 pode ser
computado como tempo de contribuicdo ou para fins de caréncia
qguando intercalado entre periodos nos quais houve recolhimento
de contribuicdes para a previdéncia social.”

Logo, o segurado poderd utilizar o tempo do auxilio doenca ou da
aposentadoria por invalidez cessada para contagem de caréncia da
aposentadoria por idade ou por tempo de contribuicéo.

Portanto, é preciso ficar atento quanto ao posicionamento do Poder Judiciario,
pois s6 é permitido o cOmputo de tempo do beneficio incapacitante quando
apos a cessacao do beneficio o segurado fizer novas contribuicbes para a
Previdéncia Social, ou seja, quando ele for intercalado com novas
contribuigdes.

5° MITO- ACREDITAR QUE O DIREITO AO AUXILIO RECLUSAO
PERTENCE AO PRESO

Muitas vezes o0 senso comum e ideias mal colocadas levam as pessoas a
acreditarem em mitos sobre determinadas areas do Direito, supondo que as
leis foram feitas para privilegiar determinados grupos contrariando o que a
moral coletiva julga ser correto.

Exemplo claro desta situacdo é sobre o Auxilio Reclusdo, em que muitos
entendem que o beneficio é destinado ao preso.

Na verdade o Auxilio Reclusdo € um beneficio destinado aos dependentes do
preso (sua familia) como: esposa; companheira e filhos menores de 21 anos de
idade.

Para saber mais detalhes do beneficio de Auxilio Reclusdo acesse o link
abaixo:

http://www.aredesadvocacia.com.br/auxilio-reclusao-entenda-como-funciona-e-
quem-tem-direito/
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